Sposoby sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych w klasach I — 111

Ocenianie biezace ucznia w edukacji wezesnoszkolnej z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dokonywane
jest przez ocene:

1)stowna -pozytywne sformutowania wspierajace np. wspaniale, bardzo dobrze, dobrze, po¢wicz, musisz pracowac

wiecej;

2)pisemna: komentarz stowny w zeszycie, ocena wyrazona cyfra;
Ocenianie biezace ucznia dokonywane jest wedtug szesciostopniowej skali:

1)stopien celujacy —6 (cel);

2)stopien bardzo dobry -5 (bdb);

3)stopien dobry —4 (db);

4)stopien dostateczny —3 (dst);

5)stopien dopuszczajacy —2 (dop);

6)stopien niedostateczny —1 (ndst).
Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” i ,,-” lgcznie ze stopniem, z wylgczeniem stopnia
celujacego i1 niedostatecznego.

Ogodlne kryteria oceniania biezacego:

1)stopien celujacy

-Uczen samodzielnie wykonuje zadania wykraczajace poza tre$ci podstawy programowej. Posiada wiedz¢ 1 umiejgtnosci,
ktore s efektem jego samodzielnej pracy, wynikajace z indywidualnych zainteresowan, zapewniajace petne wykorzystanie
wiadomosci dodatkowych w praktyce;

2)stopien bardzo dobry

-Uczen samodzielnie i bezbtednie wykonuje zadania okreslone w podstawie programowej. Posiada wiedze umozliwiajaca
samodzielne jej wykorzystanie w nowych sytuacjach. Sprawnie rozwigzuje problemy i zadania postugujac si¢ nabytymi
umiejetnosciami;

3)stopien dobry

-Uczen posiada wiedze 1 umiejetnosci pozwalajgce na samodzielne rozwigzywanie zadan typowych. Trudniejsze wykonuje
pod kierunkiem nauczyciela;

4)stopien dostateczny

—Uczen posiada wiedze¢ i umiejetnosci niezbgdne na danym etapie ksztalcenia, pozwalajace na rozumienie podstawowych
zagadnien. Potrafi wykonaé¢ proste zadania pod kierunkiem nauczyciela. Wyrywkowo stosuje wiedz¢ w sytuacjach
typowych. Czesto wymaga i oczekuje pomocy nauczyciela przy wykonywaniu zadan. Czgsto popetnia btedy;

5)stopien dopuszczajacy

—Uczen ma trudnosci z opanowaniem podstawowych zagadnien. Posiada minimalng wiedzg i umiejetnosci. Oczekuje statej
pomocy nauczyciela. Popetnia bardzo duzo btedow;

6)stopien niedostateczny

—Uczen nie spetnil wymagan na stopien dopuszczajacy

Przy ustalaniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej, technicznej czy wychowania fizycznego w szczegdlnosci brany
jest pod uwage wysilek wktadany przez ucznia, wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznidw dzialaniach na
rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.
Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw w klasach I-III odbywa si¢ przy uzyciu roznych metod i narzedzi pomiaru
dydaktycznego: odpowiedz ustna praca pisemna, zadania praktyczne, pisemny sprawdzian wiadomosci, test, kartkowka,
zadanie domowe, wytwory prac ucznia, praca na lekcji, zeszyty ucznia i zeszyty ¢wiczen, biezaca obserwacja ucznia
W klasach I-IIT uczen otrzymuje ze sprawdzianow pisemnych, testow, prac klasowych obejmujgcych pewien zakres
materialu oceny biezace wedtug skali:
do 29 % -stopien niedostateczny
30—49% -stopien dopuszczajacy
50 —69 % -stopien dostateczny
70 —84% -stopien dobry
85-94% -stopien bardzo dobry
95-100 % -stopien celujacy

Warunki i sposoby oraz kryteria oceniania zachowania

W klasach | —IIT ocena z zachowania jest ocena opisows.
Stosuje si¢ biezace ocenianie wspomagajace wedlug nastgpujace;j skali:
a) wspaniale (w)
b) dobre (d)
C) popracuj nad soba (p)
Ocenianie zachowania jest dokonywane na koniec kazdego dnia nauki za pomocg symboli obrazkowych. Na tej podstawie
raz w miesigcu nauczyciel zapisuje ocen¢ z zachowania w dzienniku lekcyjnym, uzywajac symboli: w, d, p.



Wychowawca, biorac pod uwage poczynione obserwacje, opinie innych nauczycieli, uczniow, pracownikoéw szkoty,
informacje w dzienniku okresla srodroczng i roczng oceng opisowa zachowania kazdego ucznia.

Zachowanie wspaniale (w)
Wypekianie przez ucznia obowiazkow:

e zawsze przestrzega regulaminu klasy i szkoty,
jest zawsze przygotowany do zajec,
nosi wymagane materiaty, przybory i podreczniki szkolne,
przejawia wlasng aktywnos$¢ w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,
systematycznie i wytrwale pracuje nad wzbogaceniem swojej wiedzy,
bierze aktywny udzial na lekcji, nalezycie wykorzystuje czas i warunki pracy,
na zajeciach jest zdyscyplinowany i uwazny,
zgodnie wspolpracuje w grupie,

e kazda nieobecno$¢ usprawiedliwiona.
Kultura osobista, postawa wobec kolegéw, pracownikéw szkoly, oséb starszych:

e  kultura stowa,

e  kultura zachowania w stosunku do 0séb z najblizszego otoczenia,

e zyczliwy stosunek do osob starszych i rowiesnikow, opiekunczy dla mtodszych,

o respektowanie (zawsze) polecen i uwag wszystkich nauczycieli i pracownikoéw szkoty,

e uczen dba o to, aby na wszystkich uroczysto$ciach szkolnych prezentowac si¢ w stroju galowym.
Udzial w zyciu klasy, szkoly, Srodowiska:

e wzorowe wypetnianie obowigzkow dyzurnego klasowego i szkolnego,
e aktywny udziat w akademiach, konkursach i akcjach organizowanych na terenie szkoty oraz pozaszkolnych.

Zachowanie dobre(d)
Wypelnianie przez ucznia obowiazkéw:

o zwykle przestrzega regulaminu klasy i szkoty,
czasami zapomina przyboréw szkolnych i materiatow,
na zajeciach czasami jest niezdyscyplinowany i nieuwazny,
stara si¢ zgodnie pracowaé w grupie, czasami zdarza si¢ nie przestrzega¢ zasad wspolpracy
czasami wymaga zachety do podjecia zadan,

e  kazda nieobecno$¢ usprawiedliwiona,
Kultura osobista, postawa wobec kolegéw, pracownikéw szkoly, oséb starszych:

e przewaznie postgpuje zgodnie z regulaminem, chociaz zdarzajg si¢ uchybienia, nie zawsze od razu

korygowane.

Udzial w zyciu klasy, szkoly, Srodowiska:

e wykonuje polecenia nauczyciela.

Popracuj nad soba(p)

Wypelnianie przez ucznia obowiazkow:

e nie odrabia zadan domowych,

e nie przygotowuje si¢ do lekcji,

e  nie przestrzega zasad wspotpracy, nie potrafi pracowaé w grupie.
Kultura osobista, postawa wobec kolegdw, pracownikéw szkoly, osob starszych:

e uczen nie spelnia zadnych wymogdéw zwiagzanych z kultura osobista

podejmowane dziatania nauczycieli, zespotu klasowego, rodzicow nie dajg oczekiwanego rezultatu.

Ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna w klasach I-111 jest oceng opisows.

Srédroczna i roczna klasyfikacyjna ocena opisowa z zajeé edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu
przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan i efektéw ksztalcenia dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalana jest przez nauczyciela na podstawie $rodrocznej karty oceny opisowej, biezgcych
ocen odnotowanych w dzienniku lekcyjnym w poszczegoélnych edukacjach z uwzglednieniem postepdéw edukacyjnych
i indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
1)wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2)postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3)dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4)dbato$¢ o piekno mowy ojczystej;

5)dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6)godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;



7)okazywanie szacunku innym osobom.



